Las Escuelas Que Cambian El Mundo Spanish Edition

Cambiar de habitos es el Unico camino hacia la salud y el bienestar. En éste, su primer libro, Valeria Lozano nos comparte toda la sabiduria
gue la llevo a transformar su vida por completo y que ha impactado positivamente la vida de millones de personas. Incluye 100 recetas
nutritivas, deliciosas y muy mexicanas. Valeria, con casi 2 millones de seguidores en Facebook, es editora de la guia de alimentacién
mensual Habitos Magazine, con mas de 17 000 suscriptores y autora del programa Cambia de habitos. Aqui aprenderas que la salud es
mucho mas que la ausencia de enfermedad: es vivir con energia, con ganas, con buen humor, y que cambiar de habitos no significa
modificar tu vida de un dia para otro, sino incorporar pequefios cambios que restauraran el balance natural de tu cuerpo sin que apenas lo
notes. Valeria nos revela la formulade la salud (65% alimentacién + 20% ejercicio + 15% suefio) y nos explica que debemos cuidar todos los
aspectos de nuestra vida -tanto fisicos como emocionales y mentales- para alcanzar este estado 6ptimo y, asi, olvidarnos del sobrepeso, las
enfermedades crénicas y los desérdenes emocionales. De lectura agil y accesible, respaldado con evidencia cientifica de vanguardia y con
mas de 100 deliciosas recetas de facil preparacion, este libro esta destinado a convertirse en la biblia de todo aquel que anhele para siy
para su familia una vida plena de salud, de energia y de amor.

Un cambio educativo implica transformaciones en la estructura de la escuela y del sistema, cuya motivacién, adecuacion e implantacion
requieren largos y penosos esfuerzos por revisar los contextos y las necesidades. Los falsos cambios se convierten en las mas peligrosas
amenazas, porque nada es peor que "creerse en la otra silla sin haber atravesado el rio"; es decir, imaginarse, de manera ingenua, situado
en un paradigma alternativo, cuando en realidad se hace lo mismo de siempre con nuevos nombres, y esto abunda en la educacion. Maxime
cuando las politicas de turno entronizan discursos y modas pedagdgicas que, sin la complejidad de su aplicacion, hacen pensar que ahora si
se hara lo que no se hacia, mientras todo sigue mas o menos igual: estudiantes desmotivados, conocimientos caducos, estructuras rigidas y
autoritarias, horarios fijos, evaluaciones unidireccionales, maestro despedagogizados y educacion sin presupuesto intelectual y
econdmico.La complejidad del cambio educativo implica entender y abordar los sujetos, los escenarios y las condiciones de quienes los
ponen en practica y de quienes los "padecen”. Como cualquier cambio social, el cambio educativo depende menos de técnicas y recetas, y
mas de condiciones objetivas y subjetivas para su planeacion, ejecucién y evaluacion. Asi como ninguna experiencia es transferible en
forma mecanica a otra realidad, el cambio educativo adolece de esquemas rigidos de identificacidbn que garanticen su replicacioén y
transferencia a cualquier lugar. El cambio, de ser posible, pasa inevitablemente por las personas; es mas, lo que cambia realmente a las
personas. Por tanto, no existe metodologia a prueba de sujetos, ni tampoco existe cambio a prueba de seres humanos.

El nuevo libro de César Bona nos invita a conocer de primera mano algunos de los casos maravillosos que estan teniendo lugar en el &mbito
educativo espafiol, excelentes ejemplos de que la educaciéon de nuestros hijos, la forma de ensefarles, puede hacerse de otra maneray, lo
mejor de todo: funciona. Hay escuelas en Espafia que estan cambiando la educacion. Escuelas que no estan en Finlandia ni en Suecia;
unas son publicas, otras rurales y algunas incluso estan masificadas. Todas ellas son «Escuelas Changemaker» y estan preparadas para
liderar una verdadera transformacién educativa. César Bona ha viajado por siete ciudades y pueblos siguiendo el camino de algunas de las
escuelas que estan luchando para que cada nifio, nifia y joven tenga la oportunidad de convertirse en un agente de cambio. Son lugares que
cuentan con alumnos motivados, maestros corrientes, y padres complices detras. Escuelas excelentes académicamente y conun proyecto
integral donde el respeto, la creatividad, la imaginacion, el trabajo en equipo, la empatia y la interaccién con la sociedad son el mejor camino
para completar las ensefianzas de las asignaturas tradicionales. César Bona nos narra, con su personal y cercana voz, lo que han logrado
estas escuelas, lo novedoso de sus métodos y como todos, sea cual sea nuestra edad, podemos cambiar el mundo. No olvidemos que los
nifios no son los adultos del mafiana, son los nifios del presente y ellos, si les dejamos ser nifios, si les reforzamos su creatividad natural, su
imaginacion desbordante y trabajamos la empatia, la solidaridad y el respeto, pueden cambiar el mundo. No en el futuro, sino ahora. Porque
una nueva educacion no es un suefio, es una realidad.

This book briefly discusses several published works on violence among children and adolescents, organizing the research on factors related
to violence by age group and type of environment and examining the environmental factors that contribute to violence

WOMEN TRANSFORM EDUCATION - School research, educational experiences - The book offers an interesting collection of essays on the
role of women in the field of education. These essays show how educational practices conducted by women have enriched and transformed
the field of education. The essays point out that this is not a new phenomenon since women have always been educators. The authors
approach the topic based on these three fundamental themes: Qualitative research, Theory and Educational experiences.

El viejo normalismo “fundacional” consideraba que la mas legitima tarea que tenian que realizar los docentes de escuelas normales era la
de “ensefar a ensefiar”, es decir, lo que se sigue denominando “formar docentes”. Como si el aspirante a docente fuera una masa amorfa
gue estuviera esperando con total disposicion a que le dieran la forma correcta. En esta perspectiva no hay nada que estudiar, pues todo es
responsabilidad del “formador”, sin embargo, en este libro se ve que esto no es asi, ni conceptual, ni practicamente. El docente de normales
actual es aquél que percibe la necesidad de investigar su practica y la de los demas, de analizar su formacion y la de los “otros” que le dan
identidad a su labor; se percata de que es necesario profundizar en sus construcciones tedricas, pues han sido insuficientes, de que es
necesario abonar desde la filosofia, la sociologia, la politica y demas ciencias de lo humano para elaborar anélisis mas complejos de los
procesos formativos. Los autores de este libro son de esta nueva generaciéon de docentes que sienten la necesidad de investigar lo que esta
pasando en las normales, dejando de lado la idea fundacional que se convierte en un verdadero obstaculo epistemoldgico.

«Un viaje hacia la diversidad, una reflexion sobre el éxito, el fracaso y las expectativas que condicionan a nifios, nifias y
adolescentes y sobre como podemos darles la posibilidad de construir su propio futuro.» ¢Qué es el éxito para ti? ¢ Y el
fracaso? Y si piensas en nifios y nifias, ¢ qué responderias? Cuando miras a los que te rodean, ¢ consideras que estas
libre de prejuicios? ¢ Hay ciertas creencias que distorsionan tu manera de ver la vida? Como docentes, muchas cosas no
nos las ensefiaron en la universidad; como padres, vamos aprendiendo a base de ensayo y error. La empatia es un
juego que hay que practicar a diario, y eso no implica alejarse de lo que eres sino acercarse a lo que la otra persona es
y siente. En el mundo hay casi 8.000 millones de personas, cada una diferente al resto. Las diferencias son un valor y no
un inconveniente. Cuando entendamos eso, comenzaremos a ver la vida de otra manera, con la riqueza que
proporciona la diversidad. En este libro hallaras historias inspiradoras que invitan a la reflexion sobre todas esas
preguntas y sobre el modo en que miramos a los que nos rodean. «No es lo que miras, es lo que ves», decia Thoreau. Y
cada palabra, cada gesto, cuenta. La critica ha dicho... «César esta abriendo nuevos horizontes para los nifios. Esta
creando lideres del futuro, animandolos a tomar las riendas para emprender acciones y cambiar actitudes y practicas en
sus sociedades.» Jane Goodall «Mi primer hallazgo de 2015 ha sido conocer la existencia del profesor César Bona. Es
un placer comprobar que, de vez en cuando, aparece un personaje humilde capaz de despertar admiracion unanime [...].
Ensefa a sus alumnos a disfrutar de la naturaleza y de los animales, ya hacer peliculas, y a jugar, y a imaginar y a
pensar en los demas. También les ensefa inglés, historia y matematicas, pero dice que lo mas importanteparaél es que
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sean buenas personas.» Nativel Preciado, Tiempo.

El libro recoge la historia inédita de la Escuela Normal del Magisterio de Alicante desde 1900 a 1975. La investigacion ha
puesto de manifiesto como las escuelas normales han sido algo mas que un centro de formacién del magisterio.
Estadistas ilustrados como Jovellanos ya en el siglo XVIII eran conscientes de la importancia que tenia la educacion
para el progreso de la nacion. El liberalismo motivado por esta necesidad impulso la modernizacion del Estado
promoviendo un sistema de ensefianza publico y creando escuelas de magisterio para disponer de profesionales
cualificados. La necesidad de formar buenos docentes ha sido y es una constante que se mantiene hasta la actualidad.
Pero, las escuelas publicas de ensefianza primaria y establecimientos de formaciéon del profesorado poseen otra funcion
desde su origen: la transmision de valores culturales, politicos, religiosos, politicos... La investigacion recogida no soélo
aborda como se desarroll6 la formacion publica del magisterio en la provincia de Alicante, sino tambien su implicacion en
la sociedad y en la transmision de valores de las diferentes realidades politicas vividas durante la Segunda Republica,
Guerra Civil y Franquismo. El pensamiento unico defendido en la posguerra requirio un modelo docente que defendiera
los valores del nuevo régimen y la ensefianza en Escuela Normal en Alicante se ajusto a este nuevo objetivo. El
curriculo académico viene caracterizado por la formacion y personalidad de los docentes. Por esta razon, también se ha
investigado las biografias académicas, destacando las aportaciones bibliograficas. La investigacion publicada incluye el
analisis de los planes de estudios y los disefios curriculares que regularon la formacion de los maestros. En la medida
de lo posible, igualmente, se ha considerado al alumnado que asistia a las clases desde diferentes referentes:
académicos, sociales, culturales o politicos entre otros. Otras cuestiones incorporadas han sido las infraestructuras,
materiales y recursos didacticos de las escuelas normales, pues el contexto material en el que se desarrolla permite
comprender mejor el desarrollo y funcionamiento de las escuelas normales. La publicacion igualmente aborda la
metodologia didactica, la investigacion y la innovacion vivida en estos establecimientos formativos. Aspectos, que por
exponerse al final, no resultan menos trascendentes.

“Podemos ser faros de esperanza para nuestros alumnos y apoyarles en su intento de dar lo mejor de si mismos”. Con
esta frase el autor del libro resume bien no sélo el mensaje que nos quiere transmitir, sino también la forma en que él
mismo entiende la educacion: cada alumno es unico para el educador auténticamente apasionado por su profesion. Este
libro, motivador y de facil lectura, esta lleno de anécdotas e historias vividas por su autor tras muchos afios en las aulas
como profesor y como director de varios centros educativos. Escrito en torno a centros de interés de la profesion
docente, cierra cada capitulo con una serie de preguntas que invitan al profesor a reflexionar sobre su desempefio
profesional y a compartir estas reflexiones con sus compafieros de trabajo. Su autor nos ofrece una mirada positiva y
esperanzadora sobre el trabajo cotidiano del profesor y que nos recuerda todo lo que un auténtico educador puede
hacer por cada uno de sus alumnos y alumnas.

This is a practical introduction to bilingualism answering the questions most frequently asked by parents and teachers on
raising and educating bilingual children. Both authors draw on their academic expertise and ample field experience to
provide straightforward answers, which contemplate multiple types of bilingual families and diverse societal conditions.
At a time when standardized testing businesses are raking in huge profits, when many schools are struggling, and
students and educators everywhere are suffering under the strain, Ken Robinson argues for an end to our outmoded
industrial educational system. He proposes instead a highly personalized, organic approach that draws on today's
unprecedented technological and professional resources to engage all students, develop their love of learning, and
enable them to face the real challenges of the twenty-first century. Filled with anecdotes, observations, and
recommendations from professionals on the front line of transformative education, case histories, and groundbreaking
research, Creative Schools aims to inspire teachers, parents, and policy makers alike to rethink the real nature and
purpose of education.

Hemos deslucido nuestro propio nido y la sociedad ha sido manipulada con un discurso egoista que no es consustancial
al ser humano. El cerebro esta operandocontinuamente en alta revolucion. Es triste, pero hay un descerebramiento
colectivo que las nuevas generaciones de alumnos sufriran si no se actia con urgencia. No podemos robar el futuro a
nuestros hijos y nietos. Es urgente la creacion de Escuelas Creativas. Estamos en un proceso de cambio monumental.
La Escuela Galéctica, la Escuela Creativa Transformadora, recupera la auténtica identidad del hombre como ser
espiritual que es, libera de la prision de las creencias limitadoras e imparte una educacion que trasciende y da sentido a
lo sagrado que hay en la naturaleza, en nuestra vida y en todas las cosas. La necesidad de Escuelas Creativas. La
Escuela Galactica. Una Nueva Conciencia te ayudara a bucear en tu interior, a descubrir tus talentos y, ademas,
aprenderas los pasos para ser creativos, condimentados con ingredientes singulares: emancipar, integrar y empoderar,
gue te permitiran sincronizar con tu respiracion y frecuencia cardiaca. Todo un reto. "Cuando uno realiza el cambio
cambia el mundo”. Hay que salir del largo periodo de sequia creativa que hemos tenido.

Por primera vez en 20 afios, el Estado Mundial de la Infancia de UNICEF examina la cuestion de los nifios, los alimentos
y la nutricién, aportando una nueva perspectiva sobre un problema que evoluciona rapidamente. A pesar de los
progresos realizados en las dos ultimas décadas, una tercera parte de los nifios menores de 5 afios estan malnutridos
(con retraso en el crecimiento, emaciacion o sobrepeso), mientras que dos terceras partes corren el riesgo de padecer
emaciacion y hambre oculta a causa de la deficiente calidad de su alimentacion. Estos patrones reflejan una profunda
triple carga de malnutricion -desnutricion (retraso en el crecimiento y emaciacion), hambre oculta y sobrepeso - que
amenaza la supervivencia, el crecimiento y el desarrollo de los nifios y de los paises. En el nlcleo de este desafio se
encuentra un sistema alimentario deficiente que no proporciona a los nifios los alimentos que necesitan para crecer
sanos. Este informe ofrece datos y andlisis exclusivos sobre la malnutricion en el siglo XXI y ofrece recomendaciones

para situar los derechos de la infancia en el centro de los sistemas alimentarios.
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Si estd abrumado por el grado de responsabilidad que conlleva levantar una familia, porque no sabe cdmo manejar el
problema con sus hijos, si considera que el abuso a menores es intolerable, si esta preocupado porque la tecnologia
esta siendo mal usada en muchos hogares y perjudicando su desarrollo normal, si la condicién de vida que le espera a
la futura generacién no son las mejores, usted debe leer este libro. Deseo compartir estas ensefianzas con caracter
urgente para cambiar el destino de nuestros niinos. Nuestros hijos se merecen lo mejor y solo podemos proporcionarlos,
empezando ahora a equiparlos con las mejores herramientas para cuando les toque asumir sus funciones, ellos estén
nutridos de valores, desempefiando el papel de padres, hermanos, lideres y ciudadanos honorables de cada nacion.
Desarrollando mentes positivas desde la infancia, podemos llegar a tener una sociedad diferente, donde nuestros nifios
puedan jugar liboremente en las calles, nuestros jovenes puedan disponer de programas accesibles para desarrollar sus
habilidades, y los adultos gozar de salarios dignos, porque la corrupcion ha desaparecido. Tenemos que actuar HOY
para tener resultados MANANA. Aqui, revelo toda la informacion que usted necesita y ser el primero en unirse para
formar una nueva generacion de futuros ciudadanos con lideres de éxito. Si hoy nos preocupamos por ellos y ponemos
todo nuestro empefio en su formacion, no tendremos entonces que preocuparnos por el dia de mafiana porque hemos
aportado lo mejor de nosotros.

Este libro esta escrito deprisa, casi en tiempo real, mientras se sucedian los hechos. Cuenta la historia de lo que ocurrid
entre marzo y junio de 2020, como los nifios y nifias vivieron y soportaron esa situacion que tan dificil les resultaba de
entender y aceptar. Cuenta también lo que hicimos a través del proyecto La ciudad de las nifias y de los nifios: en primer
lugar, tratar de acompanar el confinamiento forzoso de los mas pequeios; y, en segundo lugar, plantear a las ciudades y
a las escuelas propuestas para una reapertura lo mas adecuada posible a las nuevas necesidades sanitarias vy,
especialmente, que diera respuesta a las expectativas de la sociedad y de sus nifias y niflos en materia educativa y de
formacion.

Este libro se enfoca en problemas de justicia social y sostiene que el gobierno, las organizaciones comunitarias,
funcionarios electos, y lideres de la comunidad pueden contribuir a cambios positivos y oportunidades para nuestros
jovenes, y asi mejorar nuestra sociedad. Envia un poderoso mensaje a los jovenes para que sigan adelante.

In order to be a great teacher, it's important for all educators to incorporate a mindfulness practice into their own life. This
book includes simple mindfulness techniques and ideas for how to apply them to relationships and to their teaching
practice with students and colleagues.

La escuela es una institucion que ensefia, pero debe ser también una organizacion que aprende. Se suele hablar del
curriculum de la escuela, o sea, de lo que los alumnos deben aprender, de la forma en que deben aprenderlo y de como
se va a evaluar lo aprendido; pero no se piensa en el curriculum para la escuela, es decir: qué es lo que la escuela tiene
gue aprender y por qué, como va a poder hacerlo, qué obstaculos existen para que este aprendizaje sea real y como se
va a comprobar si lo esta realizando de una manera efectiva y, si fuera posible, entusiasta. Partiendo de la idiosincrasia
de la institucion escolar, y en el marco de la cultura neoliberal, el libro ofrece un analisis de lo que debe aprender la
escuela, de los obstaculos que dificultan su aprendizaje y de los procesos, generales y concretos, que permitiran
alcanzarlo. El autor hace una reflexion sobre el caracter dinamico de la institucién, su compromiso social y su
apremiante necesidad de adaptarse a los nuevos retos y exigencias. Este planteamiento exige modificaciones en las
concepciones sobre la naturaleza y funciones de la institucion escolar, en la forma de seleccionar y formar a los

profesionales que trabajan en ella y en la manera de organizar la practica escolar.

Loris Malaguzzi fue una de las figuras mas importantes de la educacion infantil del siglo XX. Alcanz6 un reconocimiento mundial gracias a
sus ideas educativas y a su labor en la creacién de escuelas infantiles municipales para nifios y nifias en la ciudad italiana de Reggio Emilia;
un verdadero ejemplo de educacion progresista, democratica y publica. Este libro presenta, por primera vez en castellano, textos y discursos
realizados entre los afios 1945 y 1993, seleccionados por un grupo de compafieras suyas del archivo establecido en Reggio Emilia.
Podemos encontrar desde poemas breves, cartas y articulos de prensa, hasta fragmentos sobre los primeros afios en la vida de Malaguzzi,
los origenes de las escuelas municipales, asi como su pensamiento sobre la infancia, la pedagogia y la escuela. Este material esta
organizado en cinco capitulos cronoldgicos, que comienzan al final de la Segunda Guerra Mundial y acaban justo antes de su muerte. Cada
capitulo contiene una introduccién que incluye los antecedentes, el contexto historico y los principales acontecimientos biograficos de
Malaguzzi, junto con los argumentos que justifican la seleccién de dichos documentos. Este libro ofrece una visién Unica sobre el contexto, el
pensamiento y el trabajo de Malaguzzi, basado en sus propias palabras y nos revela como se fue desarrollando su pensamiento, la manera
en la que vinculaba la teoria y la practica yendo mas alla de las distintas disciplinas y temas, e igualmente el modo en el que era capaz de
combinar los diferentes roles, desde ejercer de pedagogo hasta de administrador, asi como de investigador o de activista.

Este libro sobre liderazgo es Unico. Su marco es tedrico porque se basa en los resultados de la mejor investigacion disponible en la materia,
y practico, porque recoge las sugerencias de cientos de directores de escuelas de clase mundial en el siglo XXI. Si ya eres lider, pero
guieres ser mejor, este libro es para ti. Si no eres lider pero quieres serlo, este libro es para ti. Si el liderazgo no te importa, pero el
aprendizaje si, este libro también es para ti. Asimismo lo es para formadores de maestros y lideres en todos los niveles, pues les ofrece unas
puertas para adentrarse en la interseccion de aprendizaje y liderazgo. Este libro esta escrito para la reflexion individual y colectiva. El
contenido de la obra responde a diez preguntas-tema que estan en las mentes de los lideres educadores en la segunda década del siglo
XXI. Son preguntas que acomparian a los lideres educativos, pedagdgicos y escolares en la desafiante tarea de administrar escuelas y aulas
para la enseflanza y, mas importante aun, para el aprendizaje. Los diez temas basicos del libro son: lideres efectivos, cultura del
aprendizaje, los maestros y las competencias, desempefio académico en las escuelas, bullying, padres de familia y escuela, la tecnologia en
el aprendizaje y en la escuela, la evaluacion de maestros y alumnos, las instalaciones para el aprendizaje y la seleccién de maestros.
Ademas, el libro abre con una seccion tedrica introductoria sobre lo que dice la literatura en relacién con el liderazgo escolar y cierra con una
seccion practica sobre lo que dicen los directores de escuelas de clase mundial en la segunda década del siglo XXI, en respuesta a cada
una de las diez preguntas-tema anteriores.

Using big books and student editions, historical events are presented within a chronological and geographical context. Students at every level
learn about the significant people, places, and events that have shaped California and the entire country.

Ambiente de aprendizaje es un libro que presenta la intencionalidad de guiar al docente para que gestione una escuela que sienta, respire,

trascienda, piense; que ensefie y aprenda, que entusiasme y, sobre todo, que crezca. La autora presenta, mediante un discurso ameno,
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entretenido y con sugerencias practicas, ideas concretas para crear un ambiente escolar amigable para el aprendizaje de los estudiantes.
Una llamada a la accion para empoderar a las mujeres y cambiar el mundo. Durante los ultimos veinte afios, Melinda Gates se ha dedicado
a buscar soluciones para las personas de cualquier lugar con mayores necesidades. Durante esa época, fue comprendiendo que, si
gueremos que la sociedad despegue, hay que dejar de oprimir a las mujeres. En este libro conmovedor y convincente, Melinda comparte las
lecciones que ha aprendido de las personas que la han inspirado y a quienes ha conocido en su trabajo y viajes por todo el mundo. Como
dice en la introduccidn, «Por eso tenia que escribir este libro: para compartir la historia de aquellas personas que me han ayudado a
centrarme y a priorizar. Me gustaria que todos encontraramos maneras de ayudar a las mujeres en cualquier lugar del mundo». Melinda nos
ofrece un discurso inolvidable, respaldado por datos alarmantes, donde nos presenta los problemas que requieren nuestra mayor atencion:
desde el matrimonio infantil hasta la falta de acceso a los anticonceptivos o la desigualdad de género en el lugar de trabajo. Ademas,
Melinda escribe por primera vez sobre su vida personal y el camino recorrido hasta la igualdad en su propio matrimonio y nos muestra que
nunca habian existido tantas oportunidades como ahora para cambiar el mundo y a nosotros mismos. Con emocién, franqueza y elegancia,
Melinda nos presenta mujeres extraordinarias y nos demuestra la fuerza resultante de la conexion entre ellas. En un momento en el que ya
no hay vuelta atras en el empoderamiento de las mujeres, Melinda Gates nos anima a seguir avanzando porque, cuando ayudamos a que
los demas despeguen, nosotros también despegamos. Y cuando las mujeres despegan, la humanidad entera despega. La critica ha dicho...
«Melinda Gates ha trabajado muchos afios con mujeres de todo el mundo. Este libro describe su propia evolucion como feminista y honra las
historias de quienes la inspiraron durante el camino. Es un manifiesto urgente en defensa de una sociedad justa en la que las mujeres sean
valoradas y reconocidas en cualquier ambito de su vida, pero ante todo es un llamamiento a la unidad, la inclusién y la conexion.
Necesitamos mas que nunca este mensaje.» Malala Yousafzai «El libro de Melinda Gates es una leccion sobre el arte de saber escuchar. Es
una llamada a la accion intensa, emotiva y humilde.» Tara Westover, autora de Una educacion «Aunque durante las Ultimas dos décadas
Melinda Gates ha sido una autoridad y una voz cada vez mas importante en salud global, No hay vuelta atras es un libro sobre la igualdad
de género cuyo hilo conductor es la empatia. En él se da voz a mujeres y nifias con experiencias completamente distintas a las de la autora
pero que le han ensefiado mucho. En estas memorias ingeniosas y bellamente escritas, Melinda Gates nos invita a aprender de ellas.» Paul
Farmer, cofundador de Partners In Health «No hay vuelta atras es un llamamiento urgente a la valentia. Ha cambiado la percepcion que
tengo de mi misma, de mi familia, de mi trabajo y de lo que es posible y no lo es en este mundo. Melinda atna un relato vulnerable y valiente
con distintos datos convincentes para crear uno de esos escasos libros que sigue en tu mente y corazon incluso después de haberlo
terminado.» Brené Brown, autora de Dare to Lead «Este libro es una bella y concisa declaracion de principios sobre lo que debemos hacer
para que la sociedad avance: seguir empoderando a las mujeres. A cualquier nivel y en todas partes, las mujeres son el auténtico cimiento
gue sustenta a sus comunidades.» Trevor Noah «No hay vuelta atras revela verdades dolorosas sobre las mujeres que viven en las zonas
mas vulnerables del mundo. Con su relato de fortaleza y esperanza, Melinda Gates nos inspira y estimula; nos anima a cuestionar el orden
establecido y a no parar nunca.» Mellody Hobson

Vivimos en sociedades bastante convulsas donde se suceden a diario multitud de acontecimientos preocupantes y desagradables que los
medios de comunicacion se ocupan de magnificar. Cuando se trata de proponer soluciones, muchas personas se refieren a la funcion que
podria tener la escuela contribuyendo a resolver algunos problemas sociales. En este libro se propone la introduccién de un conjunto de
cambios profundos en la escuela. Los autores consideran que hay que realizar dos tipos de adquisiciones fundamentales. Por un lado,
aprender a desarrollarse como un ser social, relacionandose con los demas, aprendiendo a respetarlos, a cooperar, y también a competir
dentro de las reglas del juego. Por otro lado, desarrollar la capacidad para comprender la realidad y desenvolverse en el entorno, tanto
respecto a la realidad fisica y natural, como a la realidad social. Para ello se proponen tres cambios fundamentales en la escuela: a]
respecto a la organizacion social, que tiene que implicar a los alumnos; b] respecto a la manera de aprender, que tiene que tratar al alumno
como un investigador, y c],respecto a las relaciones de la escuela con la comunidad, que tiene que implicarse en ella. Se propugna una
manera de trabajar en la escuela que proporcione la educacion adecuada para la formacién de ciudadanos que vivan en una sociedad
democratica en el siglo XXI.

Las escuelas que cambiaran el mundoLas escuelas que cambian el mundoPLAZA & JANES

Ser educador es ayudar a los otros a ubicarse en el lugar desde donde puedan ver, es trabajar obsesivamente de modo
tal que los niflos y adolescentes tengan la posibilidad de que les pasen cosas importantes en la vida. Sin embargo, lo
gue a diario se descubre en la escuela es una aburrida, mediocre y paralizante sucesion de repeticiones que afno tras
afio se reengendra con la conviccion de que se trabaja como pedagogos... Mismos gestos. Iguales reacciones para
problemas distintos. Conservadurismo emocional. Inexpresividad vincular. Indiferencia intelectual. Ausencia total de
pasion. En fin: la nada. La escuela es el ultimo dinosaurio de la modernidad que adn vive y, sostenido por el
pragmatismo familiar y estatal, esboza sus ultimos estertores antes de mutar. ¢ Por qué persiste entonces? ¢Qué
deberiamos hacer con ella y ante ella? Todos tienen por lo menos una razon muy valedera y racional para negarse a ir.
Y al mismo tiempo otra muy fuerte que lo empuja a lo contrario. Este libro resume o sintetiza conceptos, pensamientos,
reflexiones y analisis que ayudan a entender este virus fatal que es ser educadores. Es para quienes estan sumergidos
en el problema cotidiano de educar. Los que a diario se zambullen en la trinchera y sufren, se alegran y mueren con y en
cada accion.
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